
ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ 
КРАСНОВИШЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е  П Р Е Д С Е Д А Т Е Л Я

07.06.2018 г. Красновишерск № 3-р

О проведении конкурса на включение в кадровый 
резерв на должность государственной гражданской 
службы в аппарате территориальной избирательной 
комиссии Красновпшерского муниципального района

В соответствии со статьей 21 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О 
государственной гражданской службе Российской Федерации», Указом 
губернатора Пермского края от 12.03.2007 № 13 «О кадровом резерве на 
государственной гражданской службе Пермского края» в целях формирования 
кадрового резерва аппарата территориальной избирательной комиссии 
Чердынского муниципального района:

1. Провести конкурс на включение в кадровый резерв на должность 
государственной гражданской службы в аппарате территориальной 
избирательной комиссии Красновишерского муниципального района: 
главный специалист - главный бухгалтер
старший специалист 1 разряда - главный бухгалтер.

2. Состав конкурсной комиссии:
Антипин А.П., председатель территориальной избирательной комиссии 
Красновишерского о муниципального района,
Кичигина Л.И., заместитель председателя ТИК Красновишерского 
муниципального района,
Васюкова Т.Ю., секретарь территориальной избирательной комиссии 
Красновишерского муниципального района.

3. Конкурс на включение в кадровый резерв провести в виде конкурса 
документов и собеседования.

4. Секретарю комиссии Васюковой Т.Ю. разместить информацию о 
проведении конкурса на сайте территориальной избирательной комиссии 
Красновишерского муниципального района и в средствах массовой 
информации.

5. Контроль за исполнением распоряжения возложить на председателя
комиссии Красновишерского

J /  -

А.П. Антипин


